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Streszczenie

Celem niniejszego raportu jest przedstawienie ogélnego przegladu réwnoSci ptci w dziataniach
badawczych i innowacyjnych zgodnie z perspektywg i kluczowymi ambicjami programu
ramowego Horyzont 2020. Pierwszg z kluczowych ambicji jest przedstawienie kréotkiego opisu
najnowszych dyrektyw UE opisujacych eliminacje gender mainstreaming w badaniach. Druga
cze$¢ dotyczy strategicznego podejscia do rownosci ptci w ramach projektu Agricore. Tre$¢ ma
na celu krétkie opisanie wsparcia réwnowagi ptci w dziataniach badawczych projektu i
podejmowaniu decyzji wraz z systematycznym przegladem roli ptci w rolnictwie i rozwoju
obszarow wiejskich.

Niniejszy raport jest czeSciag WP10, ktdry jest poSwiecony zarzadzaniu projektami, gdzie cate
Zadanie obejmuje przeglad dyrektyw dotyczacych réwnosci ptci i niedyskryminacji. (Zadanie
10.9 - Wymiar ptci przedstawiony w Umowie o Dotacje). W Zadaniu 10.9 zwraca sie uwage na
unikanie wszelkich potencjalnych uprzedzen zwigzanych z picia w ramach projektu w ogole,
ale dodatkowo w ramach badan nad rozwojem ustug inteligentnych platform IT w rolnictwie.
Podsumowujac wszystkie powigzane atrybuty Dokumentu D10.7 Roéwno$¢ ptci i
niedyskryminacja w ramach AGRICORE zostal opracowany na samym poczatku projektu, aby
zapewni¢ wszystkie niezbedne dziatania na rzecz rownosci ptci.
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Whnioski

Im wiecej badan nad picig i nauka, tym lepiej mozna zrozumie¢ ztoZzonos$¢ nieréwnosci ptci w
nauce i innowacjach, a tym samym stawi¢ im czota.

Z tego powodu projekt AGRICORE konfrontuje aspekty pici poprzez integracje wymiaru pici w
badaniach, przy jednoczesnym zachowaniu przyzwoitej rownowagi miedzy naukowcami pici
meskiej i zenskiej oraz partnerami w konsorcjum.

W tym konteks$cie konsorcjum AGRICORE wspiera cele Komisji Europejskiej w zakresie
promowania réwnosci pici w badaniach i innowacjach, jak okreslono w art. 16 programu
»Horyzont 2020”. Niedostateczna reprezentacja kobiet w nauce z powodu braku uwagi na
aspekty ptci obawy w UE. W ramach AGRICORE aspekty pici sg starannie rozwazane, aby
upewnic¢ sie, Ze promowanie réwnosci ptci jest obecne w jak najwiekszej liczbie aspektow
projektu.

W niniejszym raporcie przedstawiliSmy wstepny plan dziatania na rzecz réwnosci pici dla
projektu  AGRICORE. Podstawg jest akceptacja znaczenia réznorodnosci pici w nauce i
technologii, wdrazanie najlepszych praktyk w zakresie tworzenia zréznicowanego i
sprawiedliwego miejsca pracy oraz ciggte monitorowanie reprezentacji ptci w konsorcjum i
treSci badan. Konsorcjum AGRICORE jest zaangazowane w utrzymanie $Srodowiska pracy
wolnego od jakiejkolwiek dyskryminacji i wspierajacego rowng reprezentacje kobiet. Ponadto
partnerzy beda zwraca¢ uwage na wszelkie pojawiajace sie mozliwosci zwiekszenia
zaangazowania kobiet w AGRICORE: Postep wszelkich podjetych dziatan zwigzanych z ptcia
bedzie monitorowany przez caly czas trwania projektu i raportowany w razie potrzeby w
okresowych raportach zarzadczych, a w szczegdlnosci w raporcie koncowym pod koniec
projektu.

AGRICORE dostrzega potrzebe i wage promowania réwnowagi ptci i réwnos$ci w sposob
przekrojowy podczas planowania i realizacji wszystkich zadan, aby wyré6znia¢ sie jako
doskonaty przyktad zrownowazonej spotecznosci pracownicze;j.
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